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มคอ. 3 รายละเอียดของรายวิชา
(Course Specification)

1503 326 เภสัชเคมีวิเคราะห์ 1
(Pharmaceutical Chemistry Analysis I)
รายวิชานี้เป็นส่วนหนึ่งของหลักสูตรเภสัชศาสตรบัณฑิต
หลักสูตรปรับปรุง  พ.ศ. 2559
คณะเภสัชศาสตร์
มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี
สารบัญ
หมวดที่  1
ข้อมูลทั่วไป






1
หมวดที่  2
จุดมุ่งหมายและวัตถุประสงค์




2
หมวดที่  3
ลักษณะและการดำเนินการ




3
หมวดที่  4
การพัฒนาผลการเรียนรู้ของนักศึกษา



4
หมวดที่  5
แผนการสอนและการประเมินผล




9
หมวดที่  6
ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน



11
หมวดที่  7
การประเมินและปรับปรุงการดำเนินการของรายวิชา

12
รายละเอียดของรายวิชา  

Course Specification
ชื่อสถาบันอุดมศึกษา 
:  มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี
คณะ/ภาควิชา  
:  คณะเภสัชศาสตร์
หมวดที่ 1 ข้อมูลทั่วไป
1.  รหัสและชื่อรายวิชา  :  1503 326 เภสัชเคมีวิเคราะห์ 1
                                  (Pharmaceutical Chemistry Analysis I)
2.  จำนวนหน่วยกิต  :   2 (2-0-4) 
3.  หลักสูตรและประเภทของรายวิชา  : 
 

เป็นรายวิชาในหมวดวิชาเฉพาะ  กลุ่มวิชาแกน  ในหลักสูตรเภสัชศาสตรบัณฑิต 
4.  อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน : 

4.1  อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา


1)  ดร.จรรยา  อินทรหนองไผ่

สถานที่ติดต่ออาจารย์  : ห้องPH 409      


โทร.  045-353630   

E-mail  junya_in@yahoo.com 

4.2  อาจารย์ผู้สอนรายวิชา



1)  ดร.จรรยา  อินทรหนองไผ่

สถานที่ติดต่ออาจารย์  : ห้องPH 409      


โทร.  045-353630   

E-mail  junya_in@yahoo.com


2)  ดร.สุรชัย  จูมพระบุตร
สถานที่ติดต่ออาจารย์  : ห้องPH 408      


โทร.  045-353630-2 

E-mail  surachai.phar@gmail.com


3)  ผศ.ดร.จารุวรรณ ธนวิรุฬห์
สถานที่ติดต่ออาจารย์  : ห้องPH 408      


โทร.  045-353630-2  

E-mail  charuwan9@yahoo.com


4)  รศ.ดร.พรรณรัตน์ อกนิษฐาภิชาติ
สถานที่ติดต่ออาจารย์  : ห้องPH 407      


โทร.  045-353630-2   

E-mail  pannarat-aka@hotmail.com


5)  ผศ.ดร.ปรีชา บุญจูง


สถานที่ติดต่ออาจารย์  : ห้อง PH 409    



โทร.045-353630

E-mail  preecha.b@ubu.ac.th


6)  อ.ทรงพร จึงมั่นคง

สถานที่ติดต่ออาจารย์  : ห้องPH 406      


โทร.  045-353632   

E-mail  zongporn@hotmail.com
5.  ภาคการศึกษา/ชั้นปีที่เรียน 
:  ภาคการศึกษาต้น ชั้นปีที่  3  
6.  รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน 
:  1102 102 เคมี 2
7.  รายวิชาที่ต้องเรียนควบคู่กัน 
:  1503 327 ปฏิบัติการเภสัชเคมีวิเคราะห์ 1
8.   สถานที่เรียน   :  อาคารคณะเภสัชศาสตร์  มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี
9.  วันที่จัดทำหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครั้งล่าสุด  :  1 เมษายน 2558
หมวดที่ 2 จุดมุ่งหมายและวัตถุประสงค์
1.  จุดมุ่งหมายของรายวิชา : เมื่อนักศึกษาเรียนรายวิชานี้แล้ว นักศึกษามีสมรรถนะที่ต้องการในด้านต่างๆ ดังนี้
1. จำแนกประเภท และระบุความแตกต่างของ เภสัชเคมีวิเคราะห์เชิงคุณภาพและปริมาณได้
2. อธิบายขั้นตอนการวิเคราะห์เชิงปริมาณได้
3. เลือกใช้เครื่องมือ/เครื่องแก้ว สำหรับการวิเคราะห์เชิงปริมาณ และแยกความแตกต่างของเกรดของสารเคมีได้
4. บอกประโยชน์ หรือข้อมูลต่างๆ จากเภสัชตำรับและเอกสารอ้างอิงทางเภสัชศาสตร์ต่างๆ ได้
5. อธิบายหลักการทางเคมีวิเคราะห์เชิงปริมาณด้วยเทคนิคการวิเคราะห์แบบดั้งเดิมอันได้แก่ เทคนิคการวิเคราะห์เชิงปริมาตร การวิเคราะห์เชิงน้ำหนัก รวมทั้งเทคนิคการวิเคราะห์เชิงเคมีไฟฟ้าได้
6. จำแนกความแตกต่างของเทคนิคการวิเคราะห์ชนิดต่างๆ ได้
7. เลือกใช้เทคนิคการวิเคราะห์ที่เหมาะสมกับตัวยาหรือเภสัชภัณฑ์ได้
2.  วัตถุประสงค์ในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา  :  เพื่อให้นักศึกษามีความรู้ทางเภสัชเคมีวิเคราะห์แบบดั้งเดิม เพื่อเตรียมความพร้อมสำหรับการเรียนในแนวทางการวิเคราะห์โดยใช้เครื่องมือ และรายวิชาแกนอื่นๆ ทางเภสัชศาสตร์ต่อไป
หมวดที่ 3 ลักษณะและการดำเนินการ
1.  คำอธิบายรายวิชา  
เครื่องแก้วและการสอบเทียบเครื่องแก้ว  เครื่องชั่ง  เครื่องมือวิเคราะห์พื้นฐานในห้องปฏิบัติการ  เกรดสารเคมี  เภสัชตำรับ  การวิเคราะห์เชิงปริมาณแบบดั้งเดิม  การวิเคราะห์เชิงน้ำหนัก  เคมีไฟฟ้า
Glasswares and glassware calibration;  balances;  basic analytical instruments in laboratory;  chemical grade;  pharmacopoeias;  classical quantitative analysis;  gravimetric analysis;  electrochemistry

2.  จำนวนชั่วโมงที่ใช้ต่อภาคการศึกษา  :  
     จำนวนชั่วโมงบรรยาย 
      

30 
ชั่วโมง/ภาคการศึกษา

 จำนวนชั่วโมงฝึกปฏิบัติการ 

 
0 
ชั่วโมง/ภาคการศึกษา

 จำนวนชั่วโมงการศึกษาด้วยตนเอง 

60 
ชั่วโมง/ภาคการศึกษา

 จำนวนชั่วโมงที่สอนเสริมในรายวิชา  
 
0 
ชั่วโมง/ภาคการศึกษา
3.  จำนวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ที่อาจารย์ให้คำปรึกษาและแนะนำทางวิชาการแก่นักศึกษาเป็นรายบุคคล   ให้คำแนะนำในชั้นเรียน หากนักศึกษามีข้อสงสัยในเนื้อหาที่เรียน สามารถสอบถามในห้องเรียนหรือนอกเวลาเรียนได้ตลอดเวลา
หมวดที่ 4 การพัฒนาผลการเรียนรู้ของนักศึกษา
	1. การพัฒนาผลการเรียนรู้
	2. วิธีการสอน
	3. วิธีการวัดและประเมินผล

	1. ด้านคุณธรรม จริยธรรม (Ethics and Moral) 
( 1.6 ตระหนักในคุณค่า คุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ เสียสละ มีจิตอาสา ซื่อสัตย์ สุจริต มีระเบียบ วินัย และตรงต่อเวลา
 -  1.7 เคารพสิทธิ คุณค่าและศักดิ์ศรีของความเป็นมนุษย์ และ
รับฟังความคิดเห็นของผู้อื่น
 -  1.8 เคารพและปฏิบัติตามกฎระเบียบและข้อบังคับต่างๆ ภายในหลักธรรมาภิบาลขององค์กรและสังคม
	
1. การเรียนรู้โดยใช้กรณีศึกษา case study

	
1. การสังเกต
2. นักศึกษาประเมินตนเอง


	2. ด้านความรู้ (Knowledge)

 -  2.2 มีความรู้พื้นฐานเพื่อศึกษาต่อในวิชาชีพ/วิชาเฉพาะ
 -  2.3 มีความรู้และเข้าใจทฤษฎี หลักการ ในวิชาพื้นฐานทางวิทยาศาสตร์สุขภาพ
( 2.4 มีความรู้ด้านวิทยาศาสตร์เภสัชกรรม เกี่ยวกับเคมีทางยา 
การผลิต การควบคุมและประกันคุณภาพ การวิจัยและพัฒนายา 
ชีววัตถุสมุนไพรและผลิตภัณฑ์สุขภาพอื่นๆ
 -  2.5 มีความรู้ด้านการบริบาลทางเภสัชกรรมเกี่ยวกับการวางแผนการรักษาด้วยยา การใช้ยา 
การประเมินปัญหาด้านยาและสุขภาพ ความปลอดภัยในการใช้ยา และการบริหารจัดการเรื่องยา 

 -  2.6 มีความรู้เกี่ยวกับระบบบริหารคุณภาพ ในด้านการบริหารจัดการความเสี่ยง และการปรับปรุงคุณภาพอย่างต่อเนื่อง 
 -  2.7 มีความรู้ในระบบสุขภาพ ระบบยา การคุ้มครองผู้บริโภค กฎหมายหรือข้อตกลงที่เกี่ยวข้องกับวิชาชีพและการบริหารเบื้องต้นสำหรับการประกอบการด้านยา
	1. บรรยาย
2. ศึกษาด้วยตนเอง 
(Self Directed Learning)

	1. ข้อสอบอัตนัย
2. ข้อสอบปรนัย




	3. ด้านทักษะทางปัญญา (Cognitive Skills)
 - 3.4 มีทักษะปฏิบัติ และปฏิบัติงาน หรือใช้เครื่องมืออุปกรณ์ได้อย่างคล่องแคล่ว
( 3.5 สามารถคิด วิเคราะห์และแก้ไขปัญหา (Problem solving) ได้อย่างเหมาะสม มีเหตุผล และเป็นระบบ 
 -  3.6 สามารถบูรณาการความรู้ในสาขาวิชาต่าง ๆ ไปสู่การปฏิบัติงานได้อย่างเหมาะสม
 -  3.7 มีทักษะการสรุปความคิด
รวบยอด (Conceptualization)

 -  3.8 มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ในการปฏิบัติงาน
 -  3.9 มีทักษะในการรู้สารสนเทศ (Information literacy skills)
	1. บรรยาย
2. การเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นหลักProblem Based Learning


	1. การสอบข้อเขียนในระดับการวิเคราะห์ สังเคราะห์ การนำไปใช้ การประเมินค่า


	4. ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบ (Interpersonal Skills and Responsibility)

( 4.5 มีภาวะผู้นำ สามารถทำงานเป็นทีมแสดงและรับฟังความคิดเห็นของผู้อื่นได้อย่างเหมาะสม
 -  4.6 สามารถใช้ความรู้ในวิชาชีพมาบริการสังคมได้อย่างเหมาะสม
 -  4.7 มีทักษะการบริหารงานบุคคล มีมนุษยสัมพันธ์ สามารถปรับตัวเข้ากับสังคมได้
	1. การเรียนรู้โดยใช้กรณีศึกษา case study


	1. การสังเกต
2. นักศึกษาประเมินตนเอง


	5. ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร  และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ(Numerical  Analysis, Communication and Information Technology Skills)
( 5.4 มีทักษะการคำนวณ สามารถเลือกและประยุกต์เทคนิคทางสถิติหรือคณิตศาสตร์ที่เกี่ยวข้องในการแก้ปัญหาทางวิชาชีพ
 -  5.5 มีทักษะในการเขียนรายงานและการนำเสนอ โดยเลือกใช้รูปแบบและวิธีการอย่างเหมาะสม( 5.6  มีทักษะการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
 -  5.7  มีทักษะในการสื่อสารทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 
และถ่ายทอดความรู้อย่างมีประสิทธิภาพ
	1. บรรยาย
2. ศึกษาด้วยตนเอง 
(Self Directed Learning)

	1. การสอบในระดับความรู้ ความจำ ความเข้าใจ



แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้  (Curriculum Mapping)  
(  หมายถึง  ความรับผิดชอบหลัก    (  หมายถึง  ความรับผิดชอบรอง   - หมายถึง  ไม่กำหนดผลการเรียนรู้
	รหัสและชื่อรายวิชา
	1.ด้านคุณธรรม จริยธรรม
1.6 ตระหนักในคุณค่า คุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ เสียสละ มีจิตอาสา ซื่อสัตย์สุจริต 
มีระเบียบ วินัย และ
ตรงต่อเวลา
1.7 เคารพสิทธิ คุณค่าและศักดิ์ศรีของความเป็นมนุษย์ และรับฟังความคิดเห็นของผู้อื่น
1.8 เคารพและปฏิบัติตามกฎระเบียบและข้อบังคับต่างๆ ภายในหลักธรรมาภิบาลขององค์กรและสังคม
	2. ด้านความรู้
2.2 มีความรู้พื้นฐานเพื่อศึกษาต่อในวิชาชีพ/วิชาเฉพาะ
2.3 มีความรู้และเข้าใจทฤษฎี หลักการ ในวิชาพื้นฐานทางวิทยาศาสตร์สุขภาพ
2.4 มีความรู้ด้านเภสัชกรรมอุตสาหการ เกี่ยวกับ
เคมีทางยา การผลิต การควบคุมและประกันคุณภาพ การวิจัยและพัฒนา ยา ชีววัตถุ สมุนไพรและผลิตภัณฑ์สุขภาพอื่นๆ
2.5 มีความรู้ด้านการบริบาลทางเภสัชกรรมเกี่ยวกับการวางแผนการรักษาด้วยยา การใช้ยา การประเมินปัญหาด้านยาและสุขภาพ ความปลอดภัยในการใช้ยา และการบริหารจัดการเรื่องยา
2.6 มีความรู้เกี่ยวกับระบบบริหารคุณภาพ ในด้านการบริหารจัดการความเสี่ยง และการปรับปรุงคุณภาพอย่างต่อเนื่อง
2.7 มีความรู้ในระบบสุขภาพ ระบบยา การคุ้มครองผู้บริโภค กฎหมายหรือข้อตกลงที่เกี่ยวข้องกับวิชาชีพและการบริหารจัดการสำหรับการประกอบการด้านยาเบื้องต้น
	3.  ด้านทักษะทางปัญญา
3.4 มีทักษะปฏิบัติ และปฏิบัติงาน หรือใช้เครื่องมืออุปกรณ์ได้อย่างคล่องแคล่ว
3.5 สามารถคิด วิเคราะห์และแก้ไขปัญหา (Problem solving) ได้อย่างเหมาะสม มีเหตุผล และเป็นระบบ 
3.6 สามารถบูรณาการความรู้ในสาขาวิชาต่างๆ ไปสู่การปฏิบัติงานได้อย่างเหมาะสม
3.7 มีทักษะการสรุปความคิดรวบยอด (Conceptualization)

3.8 มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ในการปฏิบัติงาน
3.9 มีทักษะในการรู้สารสนเทศ (Information literacy skills)


	4. ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 

4.5 มีภาวะผู้นำ สามารถทำงานเป็นทีมแสดงและรับฟังความคิดเห็นของผู้อื่นได้อย่างเหมาะสม
4.6 สามารถใช้ความรู้ในวิชาชีพมาบริการสังคมได้อย่างเหมาะสม
4.7 มีทักษะการบริหารงานบุคคล 
มีมนุษยสัมพันธ์ สามารถปรับตัวเข้ากับสังคมได้

	5.  ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข  การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
5.4 มีทักษะการคำนวณ สามารถเลือกและประยุกต์เทคนิคทางสถิติหรือคณิตศาสตร์ที่เกี่ยวข้องในการแก้ปัญหาทางวิชาชีพ
5.5 มีทักษะในการเขียนรายงานและการนำเสนอ โดยเลือกใช้รูปแบบและวิธีการอย่างเหมาะสม
5.6 มีทักษะการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
5.7 มีทักษะในการสื่อสารทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ และถ่ายทอดความรู้อย่างมีประสิทธิภาพ
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	2. หมวดวิชาเฉพาะ 
2.2 กลุ่มวิชาชีพบังคับ
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หมวดที่ 5 แผนการสอนและการประเมินผล
1.  แผนการจัดการเรียนรู้  
	สัปดาห์ที่
(1)
	สาระ/เนื้อหาการเรียนรู้
(Learning Contents)

(2)
	วิธีสอนและกิจกรรมการเรียนรู้(Method)

(3)
	สื่อการเรียนรู้
(Media)
(4)
	จำนวนชั่วโมง
(5)
	วิธีการวัดและประเมินผล
(Evaluation)

(6)
	ชื่อผู้สอน
(7)

	
	
	
	
	บรรยาย
	ปฏิบัติการ
	ศึกษาด้วยตนเอง
	
	

	สัปดาห์ที่ 1-2

	บทนำ : 

แนะนำกฎ ระเบียบ เกณฑ์การให้คะแนน และแหล่งค้นคว้า
แนะนำจุดประสงค์ เนื้อหาที่เกี่ยวข้อง บทนำสู่รายวิชา
- เภสัชเคมีวิเคราะห์เชิงคุณภาพและปริมาณ
- ขั้นตอนการวิเคราะห์เชิงปริมาณ
- เครื่องชั่งและเทคนิคการใช้เครื่องชั่ง
- เทคนิคการใช้เครื่องแก้วต่างๆ
- เกรดของสารเคมี
	1. บรรยาย
2. แบบฝึกหัด
	1. ภาพนิ่ง
	4
	0
	8
	1. สอบ

2. ประเมินพฤติกรรมการเข้าเรียน 
	ผศ.ดร.จารุวรรณ ธนวิรุฬห์

	สัปดาห์ที่ 3


	เภสัชตำรับ
	1. บรรยาย
2. แบบฝึกหัด
	1. ภาพนิ่ง
	2
	0
	4
	1. สอบ
2. ประเมินพฤติกรรมการเข้าเรียน 
	ดร.จรรยา อินทรหนองไผ่

	สัปดาห์ที่ 4-7

	การวิเคราะห์เชิงปริมาณ
5. Introduction to volumetric analysis

6. Acid-base titration in aqueous and non-aqueous solution
	1. บรรยาย
2. แบบฝึกหัด
	1. ภาพนิ่ง
	8
	0
	16
	1. สอบ
2. ประเมินพฤติกรรมการเข้าเรียน
	ดร.สุรชัย จูมพระบุตร



	สัปดาห์ที่ 8
	สอบกลางภาค
	วัดผลจากหัวข้อสัปดาห์ที่ 1-7
	
	0
	0
	0
	
	

	สัปดาห์ที่ 9-10

	Complexometric titration
	1. บรรยาย
2. แบบฝึกหัด
	1. ภาพนิ่ง
	4
	0
	8
	1. สอบ
2. ประเมินพฤติกรรมการเข้าเรียน 
	รศ.ดร. พรรณรัตน์ 
อกนิษฐาภิชาติ

	สัปดาห์ที่ 11-12

	Precipitation titration

Gravimetry
	1. บรรยาย
2. แบบฝึกหัด
	1. ภาพนิ่ง
	4
	0
	8
	1. สอบ
2. ประเมินพฤติกรรมการเข้าเรียน 
	ผศ.ดร.จารุวรรณ ธนวิรุฬห์

	สัปดาห์ที่ 13-16

	Redox titration and Electrochemistry
	1. บรรยาย
2. แบบฝึกหัด
	1. ภาพนิ่ง
	8
	0
	16
	1. สอบ
2. ประเมินพฤติกรรมการเข้าเรียน 
	อ.ทรงพร จึงมั่นคง

	สัปดาห์ที่ 17
	สอบปลายภาค
	วัดผลจากหัวข้อสัปดาห์ที่ 8-16
	
	0
	0
	0
	
	

	รวมจำนวนชั่วโมง
	30
	0
	60
	
	


2. แผนการประเมินผลการเรียนรู้   
	ผลการเรียนรู้ 
Learning Outcome
	วิธีการประเมินผล
	สัปดาห์
ที่ประเมิน
	สัดส่วนของการประเมินผล

	1.6
	การเข้าชั้นเรียน 

การส่งรายงานตรงเวลา
การแสดงความคิดเห็นในชั้นเรียน
	1-17
	-

	2.4, 3.5, 4.5, 5.4, 5.6
	การสอบกลางภาค
	8
	50 %

	2.4, 3.5, 4.5, 5.4, 5.6
	การสอนปลายภาค
	17
	50%

	รวม
	100%


หมวดที่ 6 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน
1.  ตำราและเอกสารหลักที่ใช้ในการเรียนการสอน  
1) Douglas A. Skoog, Donald M. West, F. James Holler and Stanley R Crouch., Fundamental of Analytical Chemistry, 8th Ed., Thomson Learning, 2004
2) Gary D. Christian, Analytical Chemistry, 6th Ed., John Wiley & sons,Inc., 2004. 

3) J Mendham, RC Denney, JD Barnes and M Thomas., Vogel’s Textbook of Quantitative Chemical analysis, 6th Ed., Prentice Hall, 2000. 

2.  เอกสารและข้อมูลสำคัญที่นักศึกษาจำเป็นต้องศึกษาเพิ่มเติม  
เภสัชตำรับจากแหล่งต่างๆ และ ฐานข้อมูลทางเภสัชศาสตร์ เช่น ScienceDirect,  Pubmed, Springerlink
3.  เอกสารและข้อมูลแนะนำที่นักศึกษาควรศึกษาเพิ่มเติม
- ไม่มี - 
หมวดที่ 7 การประเมินและปรับปรุงการดำเนินการของรายวิชา
1. กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา : การให้นักศึกษาบันทึกแบบประเมินประสิทธิภาพสอนของอาจารย์ผู้สอนรายบุคคล บันทึกประสิทธิผลการเรียนรู้รายวิชาและประเมิน
สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ ซึ่งเป็นแบบประเมินของมหาวิทยาลัย  ซึ่งนักศึกษาสามารถประเมิน online    ได้โดย login ผ่าน website ของมหาวิทยาลัย
2. กลยุทธ์การประเมินการสอน : สังเกตการณ์เรียนของนักศึกษาในห้องเรียน พิจารณาผลการเรียนของนักศึกษา และสอบถามนักศึกษาในระหว่างการเรียน การให้นักศึกษาบันทึกแบบประเมินประสิทธิภาพสอนของอาจารย์ผู้สอนรายบุคคล โดยใช้แบบประเมินของมหาวิทยาลัย/คณะ
3. การปรับปรุงการสอน: นำผลการประเมินผู้สอนและประเมินรายวิชามาพิจารณาและหาแนวทางปรับปรุงวิธีการสอนและการเรียนรู้ของนักศึกษา

4. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชา : การประชุมพิจารณาเกรดรายวิชาโดย   ที่ประชุมคณะกรรมการกลุ่มวิชาซึ่งประกอบด้วยคณาจารย์ในสาขาเภสัชเคมีและเทคโนโลยีเภสัชกรรมและนำเสนอที่ประชุมคณะกรรมการประจำคณะเพื่อรับรองเกรดต่อไป รวมถึงการสุ่มทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์โดยคณะกรรมการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ (ระดับรายวิชา)
5.
การดำเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา  : มีการปรับปรุงรายวิชาอย่างต่อเนื่อง นอกจากนี้ในแต่ละภาคการศึกษา จะมีการนำผลการประเมินการสอนของอาจารย์รายบุคคลและประเมินรายวิชา โดยนักศึกษาและคณาจารย์ผู้ร่วมสอน มาพิจารณาปรับปรุงเนื้อหาวิชาตัวอย่างและแนวทางการสอน
ลงชื่อ                                      
อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา
            (ดร. จรรยา อินทรหนองไผ่)
ลงชื่อ




อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
                 (ดร.ธนวดี ปรีเปรม)
